BURMISTRZ
Miasta i Gminy Kunéw Zarzadzenie Nr L{ 93.7../15

Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie

z dnia 23 lutego 2015 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow

w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r, poz. 1202- tj.), rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawic wynagradzania pracownikéw samorzadowych '(Dz. U.z2014r,
poz. 1786- tj.) i art. 77% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r- Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 1.

poz. 1502, z p6zn. zm.), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do zarzadzenia Nr 83/2009 Burmistrza Miasta i Gminy Kunow
7 dnia 30 czerwea 2009 r. w sprawic ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikoéw

w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1w § 8 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
4. Dodatek specjalny przystuguje pracownikowi za dni, za ktoére otrzymuje
wynagrodzenie. Dodatek ulega odpowiednio zmniejszeniu za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby, badz koniecznosci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czlonkiem rodziny,

za kiore pracownik otrzymuje wynagrodzenie lub zasitek 7z ubezpieczenia

spotecznego.”

§ 2. Zarzadzenie polega ogloszeniu poprzez wywieszenie w Sekretariacie Urzedu

Miasta i Gminy Kunéw, ul. Warszawska 43b.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 3 dni od dnia ogloszenia.




