BURMISTRZ

Miasta i Gminy w Kunowie
==

ZARZADZENIE NR 209.2020 )
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KUNOW

z dnia 7 wrzesnia 2020 r.

0 zmianie zarzadzenia w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miasta i Gminy w Kunowie

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 .
poz. 713), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. 2019 r.
poz. 1282), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (Dz. U. 2 2018 r. poz. 936 i 2437 oraz z 2020 r. poz. 268), zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku Nr 1 do zarzadzenia Nr 54.2020 Burmistrza Miasta i Gminy Kunéw z dnia 16 marca
2020 r. wsprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania dla pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy
w Kunowie, zmienionego zarzadzeniem Nr 107.2020 z dnia 15 maja 2020 r., wprowadza sie nastgpujace zmiany:

1) zalgczniki Nr 416 do Regulaminu wynagradzania otrzymuja brzmienie, jak w zatacznikach Nr 1 i 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Kierownikéw Referatow do zapoznania swoich pracownikéw z niniejszymi zmianami
do regulaminu.

§ 3. Zmiany do Regulaminu wchodza wZycie po uplywie 14 dni od podania ich do wiadomosci
pracownikow.

Burmistrz Miasta i Gminy

Ewelina Piatek-Kosior
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Miast:

BURMISTRZ

11 Gminy w Kunowie

Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 209.2020

Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie

z dnia 7 wrzeénia 2020 r.

Zatgcznik Nr 4 do Regulaminu wynagradzania

TABELA 1V

Stanowiska urzednicze

Lp. Wymagania
Stanowisko Maksymalny poziom kwalifikacyjne
wynagrodzenia Wyksztalcenie Staz pracy
zasadniczego oraz umiejgtnosci w latach
zawodowe
L. Radca prawny XIX wg odrgbnych przepiséw
2. Glowny specjalista X1V WYZsze 4 |
3. Inspektor X1V WyZsze 3
srednie 5
4. Specjalista XII Wyzsze 3
5. Referent, Kasjer X1 srednie 2
6. Mtodszy referent X Srednie -
7. Informatyk X1 wyzsze -
Srednie 3
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BURMISTRZ

Miasta i Gminy w Kunowie

Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 209.2020
Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie

z dnia 7 wrzesnia 2020 r.

Zatgcznik Nr 6 do Regulaminu wynagradzania

TABELA VI

Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
dla stanowisk, o ktérych mowa w § 7 ust. 2 Regulaminu Wynagradzania

Lp. Stanowisko ) Maksymalny poziom dodatku funkcyjnego
L Sekretarz Gminy 9
2. Radca prawny 9 I
3 Kierownik urz¢du stanu cywilnego i
4. Kierownik Referatu 6
5. Zastepca kierownika 6
urzedu stanu cywilnego
6. Glowny specjalista 5
1. Informatyk +
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