BURMISTRZ
Miasta i Gminy w Kunowie

ZARZADZENIE NR /542019
Burmistrza Miasta i Gminy w Kunowie
z dnia 19 lipca 2019 r.

W sprawie ogloszenia naboru oraz powolania komisji do przeprowadzenia rekrutacji na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie

Na podstawie art. 11, art. 13a ust. 1, art. 14 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2019 r. poz. 1282) oraz zarzadzenia Nr 149.2019 Burmistrza Miasta i Gminy
w Kunowie z dnia 11 lipca 2019 r. w sprawie przyjecia regulaminu naboru na wolne stanowiska
urz¢dnicze, w tym na wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy w Kunowie
zarzadza sig, co nast¢puje:

§ L. 1. Oglasza si¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze Inspektora ds. obstugi rady, stazy i prac
spolecznie uzytecznych oraz oséb bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych w Referacie
Organizacyjnym Urzgdu Miasta i Gminy w Kunowie. _

2. Ogloszenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu.
3. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Powoluje si¢ Komisje do przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze
w Urzgdzie Miasta i Gminy w Kunowie — Inspektor ds. obstugi rady, stazy i prac spolecznie uzytecznych
oraz 0s6b bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych w Referacie Organizacyjnym w skladzie:

1) Aneta Szloser -Tyczynska - przewodniczacy;
2) Renata Kotasiak - sekretarz;

3) Agnieszka Borowska - czlonek;

4) Malgorzata Stojak - czlonek.

§ 3. Do skutecznodci prac Komisji i dokonywania przez nig ustalen wymagana jest obecnosé
co najmniej trzech jej czlonkow.

§ 4. Nabor przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy
w Kunowie, stanowigcym zalacznik do zarzgdzenia Nr 149.2019 Burmistrza Miasta i Gminy
w Kunowie z dnia 11.07.2019 1.

§ 5. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Komisji do przediozenia Burmistrzowi pisemnego
protokotu z wyniku rekrutacji.

§ 6. Udzial w pracach Komisji nie jest dodatkowo platny.
§ 7. Obstuge administracyjno — techniczng Komisji zapewnia Referat Organizacyjny.

§ 8. Komisja, o ktorej] mowa w §2 dziala do czasu zakoficzenia procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze.

9. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.
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§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ADWOKAT



