BURMISTRZ
Miasta i Gminy w Kunowi
' ZARZADZENIE NR 68.2020
BURMISTRZA MIASTA I GMINY KUNOW

z dnia 25 marca 2020 r.

W sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia dla kierownika jednostki
organizacyjnej i kierownika zakladu budzetowego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 . o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22019 r. poz. 1282) zarzgdza sie, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ dla kierownika Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie i kierownika
Zaktadu Gospodarki Komunalno-Mieszkaniowej w Kunowie maksymalne wynagrodzenie miesieczne
wynoszace 670% kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen
W panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz. U. 2018 1. poz. 2288 oraz z 2020 r. poz.
278).

2. Przez maksymalne wynagrodzenie miesieczne nalezy rozumie¢ sumg przypadajacych do wyplaty w danym
miesigcu nastepujacych sktadnikéw wynagrodzenia:

1) wynagrodzenia zasadniczego;
2) dodatku za wieloletnig prace;
3) dodatku funkcyjnego;
4) dodatku specjalnego.

§ 2. 1. Ustala sig, dla kierownikéw, wskazanych w § 1 maksymalng stawke wynagrodzenia zasadniczego
w wysokosci 6.500,00 zi.

2. Ustala si¢, dla kierownikow, wskazanych w § 1 maksymalng stawke dodatku funkcyjnego w wysokosci
2.200,00 zt.

§3. 1. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
0 wysokim stopniu ztozonosci lub odpowiedzialnoéci Burmistrz Miasta i Gminy w Kunowie moze przyznaé
Kierownikom, wskazany w § 1, na czas okreslony, dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny jest ustalany w zaleznosci od posiadanych §rodkéw na wynagrodzenia i przyznawany
w kwocie nie przekraczajacej 40% facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego Kierownika.

3. Dodatek specjalny przystuguje Kierownikowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie. Dodatek
specjalny jest pomniejszony w sposdb proporcjonalny za okres pobierania wynagrodzenia i zasitku za czas
choroby oraz pozostatych $wiadczen w razie choroby i macierzynstwa, o ktérych mowa w Kodeksie Pracy oraz
ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o éwiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby
i macierzynstwa (Dz. U. 22019 r. poz. 645 i 1590).

§ 4. 1. Kierownikowi, o ktorym mowa w § 1, moze byé przyznana nagroda uznaniowa za szczegdlne
osiggnigcia w pracy zawodowej, wzorowe wypelnianie obowiazkéw pracowniczych, duze zaangazowanie
w realizacje wykonywanych zadan lub z okazji "Dnia pracownika socjalnego, samorzadowego."

2. Burmistrz Miasta i Gminy w Kunowie przyznaje nagrody uznaniowe Kierownikowi z wlasnej inicjatywy.
§ 5. Traci moc Zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy Kunéw Nr 42/09 z dnia 15.04.2000 r.

§ 6. Zarzadzenie ma zastosowanie do wynagrodzef Kierownikéw, o ktérych mowa w § 1, poczawszy od dnia
I marca 2020 r.

§ 7. Zarzadzie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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