" BURMISTRZ
Ylasta i Gminy w Kunow

ZARZADZENIE NR 152.2021
BURMISTRZA MIASTA I GMINY W KUNOWIE

z dnia 30 sierpnia 2021 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. opracowania Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Kunéw na lata 2021 —
2030

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt la ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22021 r. poz. 1372) w zwigzku z uchwalg nr LVIL.362.2021 Rady Miejskiej w Kunowie z dnia 24 czerwca
2021 r. w sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Miasta i Gminy Kunéw na lata 2021 -
2030 oraz okreslenia szczegblowego trybu iharmonogramu opracowania projektu strategii, wtym trybu
konsultacji, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Zespot ds. opracowania Strategii Zrownowazonego Rozwoju Miasta i Gminy Kunéw
na lata 2021 - 2030, zwanej dalej Strategig.

2. W sklad Zespolu ds. opracowania Strategii wchodza:
1) Pracownicy Urzedu Miasta i gminy w Kunowie, tj.:
- Aneta Szloser - Tyczynska - przewodniczacy Zespolu,
- Jarostaw Adamski - zastgpca przewodniczacego Zespotu,
- Malgorzata Mazur - koordynator Zespotu,
- Anna Borek - czlonek Zespotu,
- Aleksandra Bernaciak - czlonek Zespolu,
- Agnieszka Borowska - czlonek Zespotu,
- Pawel Gawron - czlonek Zespotu;
2) Przedstawiciele Rady Miejskiej w Kunowie obecnej kadenc;ji tj.:
- Piotr Rakoczy - czlonek Zespotu,
- Jadwiga Banasik - czlonek Zespolu,
- Cezary Szwajda - czlonek Zespolu,
- Jolanta Ozdzynska - czlonek Zespotu,
- Maria Pajgk - czlonek Zespotu;
3) Dyrektorzy oraz kierownicy jednostek organizacyjnych, jako czlonkowie Zespotu, tj.:
- Dorota Opara - Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej im. Antoniego Hedy "Szarego" w Kunowie,
- Anna Buczkowska - Dyrektor Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Janiku,
- Bozena Wijata - Dyrektor Publicznej Szkoly Podstawowej w Wymystowie,
- - Malgorzata Krajewska - Dyrektor Publicznego Przedszkola w Kunowie,
- Ewa Gaj - Dyrektor Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Kunowie,
- Joanna Potrzeszcz - kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kunowie,
- Mirostaw Wasilewski - kierownik Zakiadu Gospodarki Komunalno - Mieszkaniowej w Kunowie.

§ 2. 1. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii jest przygotowanie projektu dokumentu Strategii,
wtym opiniowanie ikoordynacja dzialan zwigzanych z przygotowaniem projektu Strategii we wspotpracy
z wykonawcg dokumentu Strategii, w szczegdlnosci organizacja i udzial w spotkaniach majacych na celu:

1) opracowanie diagnozy spoleczno — gospodarczej;

2) okreslenie problemow, barier rozwojowych i potencjalow rozwojowych gminy;
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3) okreslenie kierunkow dzialan i planowanych przedsiewzigé, w tym opiniowanie przedsigwzig¢ ujetych
w Strategii Rozwoju;

4) okreslenie wizji i misji oraz celow strategicznych, a takze rezultatow planowanych dziatan;

5) wykonanie we wspotpracy z wykonawca dokumentu analizy stuzgcej: opracowaniu modelu funkcjonalno —
przestrzennego gminy, okresleniu obszaréw strategicznej interwencji, wskazaniu wytycznych do
sporzadzenia dokumentdéw wykonawczych, okresleniu ram finansowych i zrodet finansowania;

6) biezacy kontakt z wykonawcg dokumentu wcelu wymiany niezbednych informacji i dostarczenia
materiatow stuzacych opracowaniu Strategii;

7) merytoryczna wspoipraca z wykonawcg w zakresie konsultacji spolecznych i prowadzenia dzialan
informacyjnych.

2. Zadaniem Zespolu ds. opracowania Strategii jest zatwierdzenie opracowanych strategicznych
rozstrzygnie¢ zawartych w dokumencie Strategii Rozwoju do konsultacji spolecznych oraz projektu Strategii
Rozwoju po konsultacjach spotecznych.

3. Zespot ds. opracowania Strategii stanowi organ doradczy w trakcie opracowywania dokumentu.
4. Pracami Zespotu ds. przygotowania Strategii kieruje przewodniczacy.

5. Zespot ds. opracowania Strategii pracuje na posiedzeniach zwolywanych przez przewodniczacego. Dla
waznosci obrad Zespotu wymagane jest kworum wynoszgce co najmniej 10 osdb.

6. Obslugg prac zespolu zapewnia Referat Infrastruktury i Gospodarki Przestrzennej.

§ 3. Zobowigzuje si¢ pracownikow Urzedu Miasta i Gminy w Kunowie oraz dyrektoréw i kierownikow
jednostek organizacyjnych do merytorycznej wspdlpracy z Zespolem ds. opracowania Strategii, aw
szczeg6lnosci do przekazywania informacji i materialéw niezbednych do prac nad opracowaniem Strategii .

§4. W czasie prac Zespolu ds. opracowania Strategii moga w nich bra¢ udzial niezbedni eksperci
i specjalisci oraz osoby spoza skladu, w szczegélnosci reprezentujace istotnych dla rozwoju Gminy partneréw
spoleczno - gospodarczych.

§ 5. Opracowany projekt Strategii Miasta i Gminy Kunéw na lata 2021 - 2030 podlegaé bedzie
zatwierdzeniu w drodze odrgbnej uchwaly przez Rad¢ Miejska w Kunowie. Z dniem uchwalenia Strategii,
Zespol ds. opracowania Strategii ulega rozwigzaniu.

§ 6. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ przewodniczacemu Zespotu ds. opracowania Strategii.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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